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Innspill til KrFs nye partiprogram 2025 – 2029 
Fundraising Norges betraktning av helheten til programmet:  

Først og fremst vil vi berømme dere for et svært solid program. Vi ser at dere er de beste i 

Norge på å lage politikk for frivillig og ideell sektor. Vi ser at KrF er ledende i Norge på politikk 

for frivillig og ideell sektor. Det er spesielt gledelig at dere har et eget avsnitt om frivillighet og 

ideelle aktører. Vi anbefaler imidlertid at tittelen endres til «Frivillig og ideell sektor» for å 

tydeliggjøre helheten.  

Programmet anerkjenner frivillig og ideell sektor på flere områder, blant annet under kapitlene 

«En god barndom varer hele livet», «Trygghet i hverdagen», «Forvalteransvaret tatt på alvor», 

«Levende lokalsamfunn over hele landet» og «Norge i verden». Dette viser godt hvordan 

sektoren er integrert i ulike politikkområder. Vi setter pris på at KrF tar sektoren på alvor, men 

oppfordrer dere til å være enda tydeligere på KrFs visjon og målsettinger for sektoren.  

Vi vil også berømme KrF for å ha et omfattende program som tydelig viser forståelse for 

sektorens betydning innenfor ulike politikkfelt. 

Begrepsavklaringer: 

Vi legger merke til en viss inkonsekvens i begrepsbruken. «Frivillig sektor» omfatter både 

frivillige og ideelle organisasjoner, idrett og kultur. Selv om disse aktørene har ulike behov, 

understreker formuleringen på side 47, linje 1995-1996 behovet for en mer presis 

begrepsbruk: 

«Dugnad, frivillighet og ideelle virksomheter sprunget ut av frivillige sammenslutninger, har 

vært og er avgjørende for utviklingen og opprettholdelsen av det norske velferdssamfunnet og 

demokratiet.» 

Fundraisingrapporten fra Deloitte viser at det er en ansatt bak hver 12. frivillig, noe som 

tydeliggjør viktigheten av å bruke presise begreper. 

Begrepene benyttes ofte om hverandre: 

• De frivillige er enkeltpersoner som jobber ulønnet gjennom dugnad og frivillig innsats. 

• Frivillig sektor og ideell sektor inkluderer de 90.000 ansatte som har dette som yrke. 

• Frivilligheten er et mer diffust begrep som ofte brukes om både de frivillige og de 

profesjonelle ansatte. 

For å skape en helhetlig politikk må vi omtale sektoren på en måte som gjenspeiler dens 

profesjonalitet og samfunnsøkonomiske betydning. Vi oppfordrer derfor til å være varsomme 

med bruken av begrepet «frivilligheten», da det kan skape forvirring blant myndigheter, givere 

og befolkningen generelt. Bruken av dette begrepet kan dessuten bidra til å undergrave 

sektorens arbeidsplasser og arbeidsgiveransvar. 
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Forslag til endringer:  

• linje 1311: Ha gode rammevilkår for teknologisk innovasjon i næringslivet, i offentlig 

sektor og i frivillig & ideell sektor.  

• linje 1337: legge til kulepunkt: 

• Etablere et permanent bransjeprogram for digitalisering av frivillig og ideell sektor, 

med en ramme på 100 millioner kr årlig, administrert av DigDir.  

• Sikre at frivillige og ideelle organisasjoner får enklere tilgang til offentlige data 

gjennom effektive metoder for datadeling 

• linje 1994: Endre overskrift fra Frivilligheten og ideelle, til Frivillig og ideell sektor for å 

tydeliggjøre at det omfatter hele sektoren, inkludert ideelle leverandører og 

profesjonelle ansatte. 

• Linje 1995-1997: Endre til: Dugnad og ideelle virksomheter sprunget ut av frivillige 

sammenslutninger har vært og er avgjørende for utviklingen og opprettholdelsen av 

det norske velferdssamfunnet og demokratiet 

• Linje 2002: Endre kulepunkt til: Stimulere til økt frivillig innsats. 

• Linje 2006: Endre tittel til: Sterk frivillig sektor. 

• Linje 2009: Endre til: Frivillig og ideell sektor må vises langt større tillit og være fri fra 

politisk styring. Sektoren må sikres frie midler, flerårige avtaler, fleksibilitet i tildelingen 

av midler og én nasjonal portal for enkel søknads- og rapporteringsprosess. 

• Linje 2011-2012: Endre kulepunkt til: Understøtte frivillig og ideell sektor gjennom 

brede og ubyråkratiske finansieringsordninger, hvor støtte i størst mulig grad gis som 

ubundne midler. 

• Linje 2016-2017: Endre til: Øke maksgrensen for skattefradrag for gaver til 

trossamfunn, frivillige og ideelle organisasjoner til minst 100.000 kroner. 

• Linje 2018-2019: Endre til: Øke fradragsgrensen for næringslivets bidrag til 

trossamfunn, frivillige og ideelle organisasjoner til fem millioner kroner. 

• Linje 2025-2026: Endre til: Sikre frivillige og ideelle organisasjoner tilgang til lokaler ved 

å åpne offentlige bygg for frivillig og ideell sektor. 

• Linje 2027: Legge til kulepunkter: 

o Koordinere samspillet mellom frivillig og ideell sektor og det offentlige bedre. 

o Gjennomføre en tillitsreform for frivillige og ideelle organisasjoner for å 

forenkle søknadsprosesser og rapportering. 

o Oppdatere Stiftelsesloven. 

• Linje 2066-2068: Endre til: Etablere et innovasjonsfond for finansiering av nye 

tjenestetilbud hos frivillige og ideelle aktører for å sikre sosial innovasjon. 

• Linje 2083: Legge til kulepunkt: Utrede gaveforsterkningsordninger for å sikre gode og 

treffsikre finansieringsmuligheter for kultursektoren. 

 

 


